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 ז' ניסן תשע"ט          
          12.5.2019  
 סימננו: פרוטוקולים           

 
 

  5.5.19מיום   351פרוטוקול ישיבת  מליאה מס' 

 רור, עמוס ציון,      :  דורון שידלוב, ריטה וסרמן, גיא לוי, יובל נווה, אריאל זילברברג, עילם בן דהשתתפו
 אייל בן ארויה   אבי לזינגר,                  

 
 , :    אורי  קידר, שלמה וייץ, כרמית מורן, אבי רוקח, שרה אברהם, שי עופריחסרים

 בלבד(. 7מנהל התיכון )לגבי סעיף  -דגן  הילה הררי דורון, גדי גרייף, עמיפנחם ברקן,    נוכחים:

 סדר יום:

 .350אישור פרוטוקול מליאה מס'  .1
 .2018 -דו"ח רבעון רביעי .2
 י ציבור.תב"רים מבנ .3
 תעריפי אגרת ביוב. .4
ובכפוף לכך שלא תאושר בקשת העלאת תעריפי ארנונה  -5% -בשיעור של כ 2020העלאת תעריפי ארנונה לשנת  .5

 במלואה. 2019לשנת 
 גב' איריס מאירי -עדת מכרזי כ"אומינוי נציגת ציבור נוספת לו .6
 מלכה סגל )מורה בתיכון( -אישור הארכת שירות .7
 עדכונים: .8

 ר: הסכם שלוש הרשויות, החלפת מנהל התיכון.תיכון ברנ 

 .מדידות ארנונה 

  30,000קבלת תרומה ע"ס .₪ 

 ברנר -חיזוק קשרי ביסטריציה 

 יוני.-אירועים מרכזיים בתחום החינוך המשלים והקהילה לחודשים מאי 
 

 מהלך הדיון:

 ראש המועצה מעדכן את המליאה לגבי המצב הבטחוני. -בפתח הדיון

 מאושר פה אחד. -350מליאה מס' אישור פרוטוקול  .1
 

 .2018 -הוצג דו"ח רבעון רביעי .2
 
 

 הדו"ח הוגש למשרד הפנים ומובא לידיעת המועצה.
מיליון שארצה לקבל הבהרות  5.5ישנה הוצאה חד פעמית של ₪. אלף  180חסר בגביה ממשרד הרווחה  גיא לוי:

 לגביה.
 : מדובר בהעברה לקרן עודפים.ראש המועצה
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 יעה בלבד.: לידהחלטה
 

 תב"ר מבני ציבור בניה .3

  :שאושר ע"י המליאה  1003קיים תב"ר מס'  -מבנה נוער-עדכון תב"ר מבני ציבור בבניהראש המועצה
אלף ש"ח  ₪100: אלף  150אך טרם אושר ע"י משרד הפנים. לצורך ביצוע העבודה  נדרשת תוספת של  

 תשתיות וגינון בבניה. 913ביטול תב"ר  –אלף ש"ח  50( , 2020מקרנות המועצה )ע"ח קדם מימון 

 

מספר 
 תב"ר

 לאישור
תקציב  פרטי תב"ר  ישוב

 מאושר 
סכום העדכון 

 מקורות מימון להגדלה   בש"ח 

סך 
התקציב 

בש"ח 
לאחר 
 הגדלה

הערות 
)*( 

 בניה  1003
בניה 

ושיפוץ 
 מבני ציבור 

₪ 
150,000 

 ₪150,000 

 ₪
35,000 

 קרן פיתוח ישוב  

₪ 
300,000 

 התב"ר
טרם 
אושר 
ע"י 

משרד 
 הפנים

 ₪
15,000 

 תקציב רגיל 

 ₪
100,000 

קרן פיתוח 
 מועצה 

 

' מס

תבר 

 הערות   יתרה   הוצאה   הכנסה   שם מספר כרטיס מבוטל

 שיקום והקמת גינות נוי בבניה  913

                
50,000  

                          
-    

             
50,000  

-תקציב רגיל 
15,000 ₪ 

קרן פיתוח ישוב 
50,000  ₪ 

 

 : מאושר פה אחד.החלטה
 
 

 תעריפי אגרת ביוב. .4

 אושר עדכון תעריפי אגרת הביוב, בכפוף  10.3.2019: במסגרת ישיבת המליאה מיום ראש המועצה
לא הוגשו לשימוע ציבור מקדים. הנהלת המועצה הוסמכה לקיים שימוע לצרכנים שיגישו השגות. 

( על כן מובא לאישור סופי בפני מליאת 15.4.19השגות ע"י הציבור עד למועד האחרון שנקבע להגשתם )
 המועצה. ככל שיינתן אישור, מועבר לרשות המים. הגביה אינה רטרואקטיבית אלא לאחר האישור.

 
 מאושר פה אחד.החלטה: 

 
  2020העלאת תעריפי ארנונה לשנת  .5

 :2019אישרה המועצה העלאה חריגה של תעריפי הארנונה לשנת  2019ינואר במליאת  ראש המועצה 
 .0.32%לרבות המקדם המאושר שעמד על  - 5%בשיעור של 

 .הבקשה הועברה לאישור משרד הפנים, אולם בשל הבחירות, טרם נתקבלה החלטה בבקשה 
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  ר ההעלאה החריגה , ובשל הנימוקים שהובאו לאישו2020נוכח המועדים הקצובים להגשת בקשה לשנת
באותו  2020וביטול מעמד עיר עולים, נדרש אישור מותנה להעלאת תעריפי הארנונה לשנת  2019לשנת 

 במלואה.  2019( ובכפוף לכך שלא תאושר ההעלאה לשנת 4.66%שיעור )

 גיא לוי: אני סבור שלאור הדו"ח השנתי, מתייתרת בשלב זה ההעלאה.

וטומטי היה נמוך מאוד ולא ביטא את העלאות  השכר.    ישנה פעימה נוספת המקדם הא 2018גדי גרייף: בשנת  
 של הפחתת השיפוי בגין עיר עולים ושאר הנימוקים שנמסרו בעת הדיון על התקציב והם עדיין רלוונטיים.         

 מאושר.מתנגדים )ריטה וסרמן, גיא לוי(.   2בעד,  6: החלטה

 
 גב' איריס מאירי, ממושב בית אלעזרי. -מינוי נציגת ציבור נוספת לועדת מכרזי כ"א .6

 עדת מכרזי הון אנושי על מנת לאפשר גמישות, בין ו: נדרש מינויה של נציגה נוספת לוראש המועצה
 היתר, למצבים בהם הנציגה הנוכחית לא זמינה.

 .הנ"ל בעלת ניסיון רב בתחום כ"א וגיוס כ"א 

 שר.החלטה: מאו

 מלכה סגל )מורה בתיכון( -אישור הארכת שירות .7

 1949מורה בתיכון ברנר. ילידת דצמבר  -גב' מלכה סגל. 

  ללא תתאפשר אלא 70של עובד מעבר לגיל  שירות הארכת 4/2014לחוזר מנכ"ל  11בהתאם לסעיף ,
תה מטעמים מיוחדים שיירשמו על פי החלטת ראש הרשות המקומית באישור המועצה ולאחר המלצ

 של ועדת השירות.

  .בשנה שעברה נתקבלה החלטת המועצה בבקשת הארכה של גב' סגל וצוין כי לא תנתן ארכה נוספת
 היועמ"ש הביע הסתייגותו מהארכת המינוי לאור החלטת המועצה.

 מצאתי לנכון להגיע, למרות קשיים, מאחר וחשוב לי להביא את הטעמים המיוחדים להארכת  דגן עמי :
גב' מלכה סגל. את החלטת המועצה הקודמת הבנו כהעדר התחייבות של המועצה להארכת שירותה של 

שירות נוספת. מלכה היא מחנכת נהדרת, עומדת לעלות לשנתון יא', שנתון קשה בו מתגלים משברים 
וישנה חשיבות בהיכרות עם התלמידים. נושא זה הוא בעל משקל משמעותי. נדרש לבצע איזון בין צוות 

שהוא אלמנט  –וות בוגר יותר. הטעם השני, ניהול המנהיגות החינוכית לו התנדבה מלכה צעיר וצ
משמעותי ביותר וקשה לאתר מורים שיסכימו לקחת את המטלה. כוחה במותנה. נוסף על כך, מלכה 
היא מרכזת את הספרות בבי"ס ואין לי מורים אחרים שיכולים לשאת את משימה זו. לשנת יב' ניתן 

 אך לא לשנתון יא'. מדובר בצורך של השנתון. -ן למחנך אחרלמצא פתרו

 אני בעד להאריך את הכהונה. העיתים השתנו. אני מכיר את המורה ברמה האישית,  -אייל בן ארויה
 מדובר ב"שחקנית נשמה".

 מאושר פה אחד. -לחוזר מנכ"ל 11מהטעמים המיוחדים שהועלו על ידי מנהל התיכון, ובהתאם לסעיף  החלטה: 

 
 :עדכונים .8

 

 הוצג ההסכם בין שלוש הרשויות, הסבר של מהות ההסכם והרקע לו. מימוש ההסכם מותנה תיכון ברנר :
בשורה של תנאים. ההסכם נשלח לחברי המועצה מבעוד מועד. ניתן עדכון לגבי החלפת מנהל התיכון אשר 

  פורש השנה וסטטוס ההליכים לבחירת מנהל/ת חדש/ה.  

 האם נספיק לייצר תכנית עבודה לשנה הקרובה. -נושא גיוס המנהלב -אריאל זילברברג 

 כן, אנחנו פועלים עפ"י תוכנית אפריל/מאי לבחירת מנהל.  – ראש המועצה 
 במהלך חודש יולי תוצג עקרי תוכנית העבודה לשנה הבאה
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 מבקש הסבר לגבי התהליך.-אייל בן ארויה 

 2-וזמנו לראיון, הועדה זיקקה את הבחירה לפורסם מכרז, הוגשו מועמדויות, המועמדים ה -הילה 
מועמדים, הם נשלחו לבחינה במכון המתמחה בדבר, הוועדה תתכנס )ניתן גם טלפונית( לקבל החלטה ביחס 

 למועמדים.

  מדידות ארנונה: ראש המועצה עדכן כי פורסם מכרז, לאחר שתבחר החברה הזוכה, צפי למדידות סביב
 יוני.

 :ן המדידה?מה עקרו אייל בן ארויה 

 ברוטו. -ברוטו בהתאם לצו הארנונה שלנו. -גדי גרייף 

  מדובר בכסף שיוצא לרווחת ציבור המועצה.ראש המועצה₪.   30,000קבלת תרומה ע"ס : 

 ברנר: מבקשים להעלות מדרגה ליצור פרוייקטים משותפים ארוכי טווח לנוער  -חיזוק קשרי ביסטריציה
 שלחת במהלך יוני.  ולהוציא מ בתחום החינוך והמצוינות

 : מה המוטיבציה לדבר? האם עולה כסף?אייל בן ארויה
וער יהודי. יש עלות מסוימת : חיזוק הקשר הגלובלי, שגרירים של מדינת ישראל, היכרות של נראש המועצה

 במרכז לשלטון המקומי קיים גוף שאמון על קשרי חוץ. שמגולמת בבסיס התקציב. 
. הכוונה לייצר קשר ספציפייםם אלמנט חינוכי, מייצרים קשרים בתחומים : יש כאן גהילה הררי דורון

 מתמשך. בימים אלה נבחרים אמנים ליצוג המועצה בסמינר אומנות רב תרבותי.
 
 
 

 
 דורון שידלוב            
 ראש המועצה             

 
 
 
 

 רשמה: הילה הררי דורון


